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RESOLUCIÓN ADMINISTRATIVA Nro. GADMCSHFD-A-2024-006-RA 
 

LA MÁXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DEL GOBIERNO AUTÓNOMO 
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTÓN SHUSHUFINDI 

 
CONSIDERANDO: 

 
Que, el artículo 1 de la Constitución de la República del Ecuador, establece que: 
‘‘El Ecuador es un Estado constitucional de derechos y justicia, social, 
democrático, soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y 
laico. Se organiza en forma de república y se gobierna de manera 
descentralizada’’;  
 
Que, el artículo 18 de la Constitución de la República del Ecuador, instituye que: 
‘‘Todas las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a: (…) 2. 
Acceder libremente a la información generada en entidades públicas, o en las 
privadas que manejen fondos del Estado o realicen funciones públicas. No 
existirá reserva de información excepto en los casos expresamente establecidos 
en la ley (…)’’;  
 
Que, el artículo 226 de la Constitución de la República del Ecuador dispone que: 
“Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o 
servidores públicos y las personas que actúen en virtud de una potestad estatal 
ejercerán solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la 
Constitución y la ley. Tendrán el deber de coordinar acciones para el 
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos 
reconocidos en la Constitución”;  
 
Que, el artículo 227 de la Constitución de la República del Ecuador, ordena que: 
‘‘La administración pública constituye un servicio a la colectividad que se rige por 
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquía, desconcentración, 
descentralización, coordinación, participación, planificación, transparencia y 
evaluación”;  
 
Que, el artículo 233 de la Constitución de la República del Ecuador ordena que: 
“Ninguna servidora ni servidor público estará exento de responsabilidades por 
los actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y serán 
responsable administrativa, civil y penalmente por el manejo y administración de 
fondos, bienes o recursos públicos (…)”;  
 
Que, el artículo 238 de la Constitución de la República del Ecuador, manifiesta 
que: ‘‘Los gobiernos autónomos descentralizados gozarán de autonomía 
política, administrativa y financiera, y se regirán por los principios de solidaridad, 
equidad interterritorial, integración y participación ciudadana. (…)’’;  
 
Que, el artículo 253 de la Constitución de la República del Ecuador señala que 
cada cantón tendrá un concejo cantonal, y que la alcaldesa o alcalde será su 
máxima autoridad administrativa;  
 
Que, el artículo 5 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública (LOTAIP), establece los principios para el ejercicio del derecho de 
acceso a la información pública, además de los establecidos en la Constitución 
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de la República del Ecuador y de los instrumentos internacionales ratificados por 
el Estado; 
 
Que, los artículos 8 y 9 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública (LOTAIP), dispone que todas las instituciones, organismos 
y entidades, personas jurídicas de derecho público o privado que tengan 
participación del Estado o sean concesionarios de éste, permitirán el acceso a 
la información en los términos y condiciones establecidos en la presente Ley;  
 
Que, el artículo 11 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública (LOTAIP), preceptúa: ‘‘Presentación de Informes. - Todas 
las instituciones públicas, organizaciones, servidoras o servidores públicos y 
demás sujetos obligados por la presente Ley, a través de su titular o 
representante legal, presentarán a la Defensoría del Pueblo, hasta el último día 
laborable del mes de enero de cada año, un informe anual, sobre el cumplimiento 
del derecho de acceso a la información pública el mismo que contendrá: a) 
Información del período anterior sobre el cumplimiento de las obligaciones que 
le asigna esta Ley; b) Detalle de las solicitudes de acceso a la información y el 
trámite dado a cada una de ellas; con indicación del tiempo que ha tomado en 
responder; c) Informe semestral actualizado sobre el listado índice de 
información reservada; y, d) El índice de la información clasificada como 
reservada, detallando la fecha de la resolución de clasificación de la reserva y el 
período de vigencia de la misma’’; 
 
Que, el artículo 19 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la 
Información Pública (LOTAIP), estipula: ‘‘Transparencia activa. - Los sujetos 
obligados establecidos en los literales a), b), d), f), g) y h) del artículo 8 de la 
presente Ley, difundirán a través de un portal informático web de información o 
a través de los medios que dispongan, y que sean de fácil acceso y comprensión, 
la siguiente información mínima actualizada mensualmente, que, para efectos 
de esta Ley, se la considera de naturaleza obligatoria: 1. Estructura orgánica 
funcional, base legal que la rige, regulaciones y procedimientos internos 
aplicables a la entidad; así como las metas y objetivos de las unidades 
administrativas de conformidad con sus programas operativos; 2. El directorio 
completo del organismo, dependencia y/o persona jurídica, así como el 
distributivo del personal y su cargo; 3. Las remuneraciones salariales, incluyendo 
todo ingreso adicional correspondiente a todo el personal del organismo, 
dependencia y/o persona jurídica; 4. Un detalle de los funcionarios que gocen de 
licencia de servicio y de comisión de servicio; 5. Los servicios que brinda la 
entidad y las formas de acceder a ellos, horarios de atención y demás 
indicaciones necesarias; 6. Información total sobre el presupuesto anual que 
administra la entidad, así como el asignado a cada área, programa o función, 
especificando ingresos, gastos, financiamiento y resultados operativos de 
conformidad con los clasificadores presupuestales, así como liquidación del 
presupuesto, especificando destinatarios de la entrega de recursos públicos; 7. 
Los resultados definitivos de las auditorías internas y gubernamentales al 
ejercicio presupuestario y estudios financieros anuales; 8. Información completa 
y detallada sobre los procesos precontractuales, contractuales, de adjudicación 
y liquidación, de las contrataciones de obras, adquisición de bienes, prestación 
de servicios, arrendamientos mercantiles, etc., celebrados por la entidad con 
personas naturales o jurídicas, incluidos concesiones, permisos o 
autorizaciones; especificando objetivos, características, montos, proveedores y 
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subcontratos; 9. Listado de las empresas y personas, jurídicas o naturales, que 
han incumplido contratos con dicha entidad, número de contrato y su monto; 10. 
Planes y programas de la entidad en ejecución (…)’’; 
 
Que, el artículo 47 del Código Orgánico Administrativo (COA), instituye: 
‘‘Representación legal de las administraciones públicas. La máxima autoridad 
administrativa de la correspondiente entidad pública ejerce su representación 
para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones jurídicas sujetas a su 
competencia. Esta autoridad no requiere delegación o autorización alguna de un 
órgano o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley’’; 
  
Que, el artículo 59 del Código Orgánico de Organización Territorial, Autonomía 
y Descentralización (COOTAD), establece que el alcalde o alcaldesa es la 
primera autoridad del ejecutivo del gobierno autónomo descentralizado 
municipal elegido por votación popular de acuerdo con los requisitos y 
regulaciones previstas en la ley de materia electoral;  
 
Que, el artículo 60 literal b) y literal i) del Código Orgánico de Organización 
Territorial, Autonomía y Descentralización (COOTAD), señala que entre las 
atribuciones del alcalde o alcaldesa se encuentra: ‘‘(…) b) Ejercer de manera 
exclusiva la facultad ejecutiva del gobierno autónomo descentralizado municipal. 
(…) i) Resolver administrativamente todos los asuntos correspondientes a su 
cargo (…)’’;  
 
Que, mediante Resolución Nro.007-DPE-CGAJ, de fecha 15 de enero de 2015, 
emitida por la Defensoría del Pueblo, mediante el cual expide los parámetros 
técnicos para el cumplimiento de las obligaciones de transparencia activa 
establecidas en el artículo 7 (actualmente artículo 19) de la Ley Orgánica de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública (LOTAIP);  
 
Que, el artículo 8 de la Resolución Ibidem, establece: ‘‘De los Comités de 
Transparencia. - Las autoridades de las entidades poseedoras de información 
pública, deberán establecer mediante acuerdo, o resolución la conformación del 
Comité de Transparencia, así como su integración y funciones (…)’’; 
  
Que, el artículo 9 de la Resolución Ibidem, establece: ‘‘El Comité de 
Transparencia tendrá bajo su responsabilidad la recopilación, revisión y análisis 
de la información, la aprobación y autorización para publicar dicha información 
en los link de transparencia de los sitios web institucionales y la elaboración y 
presentación del informe anual a la Defensoría del Pueblo, sobre el cumplimiento 
del derecho de acceso a la información pública para el cumplimiento establecido 
en el artículo12 (actualmente artículo 11) de la LOTAIP’’;  
 
Que, en el artículo 10 de la Resolución ibidem, establece: ‘‘Integración. - El 
Comité de Transparencia deberá estar integrado por los y las titulares de las 
Unidades Poseedoras de la Información que la autoridad disponga, de 
conformidad con la realidad institucional y será presidido por el o la responsable 
del acceso a la información pública en cada institución, de conformidad con el 
literal o) del Art. 7 (actualmente numeral 14 del artículo 19) de la LOTAIP. Para 
organizar el trabajo que tendrá a su cargo el Comité de Transparencia, es 
requisito indispensable que de entre sus integrantes, se elija a un Secretario o 
Secretaria, a fin de documentar las decisiones tomadas’’;  
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Que, el 28 de abril del 2023, el Pleno de la Junta Provincial Electoral de 
Sucumbíos otorga la credencial de Alcaldesa del GADM del Cantón Shushufindi 
a la Ing. Lorena Cajas Rodas MSc, para el período 2023 – 2027.  
 
Que, mediante Resolución Administrativa Nro. GADMSFD-A-2023-0051-RA del 
14 de junio de 2023, la Ing. Lorena Cajas Rodas, MSc. Alcaldesa del GADM del 
Cantón Shushufindi, resuelve lo siguiente: ‘‘Artículo 1. CONFORMAR el Comité 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública, integrado por todos los 
Directores Departamentales del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal 
del Cantón Shushufindi que a continuación se describe: Director/a de 
Planificación, Director/a de Agua Potable y Alcantarillado, Director/a 
Administrativo/a, Director/a Financiero/a, Director/a de Obras Públicas, 
Director/a de Ambiente Higiene y Salubridad, Director/a de Comunicación Social 
y Participación Ciudadana, Director/a de Educación, Cultura, Turismo y 
Deportes, Director/a de Desarrollo Económico Local y Fomento Productivo, 
Director/a de Servicios Públicos, Director/a de Talento Humano y Bienestar 
Institucional, Director/a de Seguridad Ciudadana, Orden Público Transito 
Transporte Terrestre y Seguridad Vial, Procurador/a Síndico/a Municipal, 
Secretaria General, quienes tendrán bajo su responsabilidad la recopilación, 
revisión y análisis de la información, la aprobación y autorización para publicar 
dicha información en los links de transparencia de los sitios web institucionales, 
y la elaboración y presentación del informe anual a la Defensoría del Pueblo, 
sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la información pública de 
conformidad a lo establecido en el artículo 11 de la LOTAIP (…)’’;  
 
Que, mediante Informe Nro. GADMCSHFD-DCSPCCS-UPCCS-2024-0003-I del 
04 de enero de 2024, la Ing. Erika Espinoza Sánchez, Jefa de Participación 
Ciudadana y Control Social, solicita a la Ing. Gabriela Gaibor Garófalo, Directora 
de Comunicación Social, Participación Ciudadana y Control Social del GADM del 
Cantón Shushufindi, lo siguiente: ‘‘(…)usted muy comedidamente requiera a la 
Máxima Autoridad, disponga a quien corresponda realice la actualización de la 
Resolución Administrativa del Comité de Transparencia’’;  
 
Que, mediante Informe Nro. GADMCSHFD-DCSPCCS-2024-0005-I del 05 de 
enero de 2024, la Ing. Gabriela Gaibor Garófalo, Directora de Comunicación 
Social, Participación Ciudadana y Control Social, manifiesta y solicita 
respectivamente a la Ing. Lorena Cajas Rodas, MSc. Alcaldesa del GADM del 
Cantón Shushufindi, lo siguiente: ‘‘(…) en atención al INFORME Nº: 
GADMCSHFD-DCSPCCS-UPCCS-2024-0003-I, suscrito por la ingeniera Erika 
Espinoza- Jefa de Participación Ciudadana; en tal razón solicito con la debida 
deferencia se realice la actualización de la Resolución Administrativa del Comité 
de Transparencia’’;  
 
Con las atribuciones establecidas en el artículo 60 literales “b” e “i” del Código 
Orgánico de Organización Territorial Autonomía Descentralización, (COOTAD), 
y demás atribuciones constitucionales y legales. 
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R E S U E L V E: 
 
Artículo 1. CONFORMAR el Comité de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública, integrado por todos los Directores Departamentales del Gobierno 
Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Shushufindi que a continuación 
se describen: Director/a de Planificación; Director/a de Agua Potable y 
Alcantarillado; Director/a Administrativo/a; Director/a Financiero/a; Director/a de 
Obras Públicas; Director/a de Ambiente Higiene y Salubridad; Director/a de 
Comunicación Social y Participación Ciudadana; Director/a de Educación, 
Cultura, Turismo y Deportes; Director/a de Desarrollo Económico Local y 
Fomento Productivo; Director/a de Servicios Públicos; Director/a de Talento 
Humano y Bienestar Institucional; Director/a de Seguridad Ciudadana, Orden 
Público Transito Transporte Terrestre y Seguridad Vial; Procurador/a Síndico/a 
Municipal; Secretaría General; quienes tendrán bajo su responsabilidad la 
recopilación, revisión y análisis de la información, la aprobación y autorización 
para publicar dicha información actualizada mensualmente de forma obligatoria 
en los links de transparencia de los sitios web institucionales, y la elaboración y 
presentación del informe anual a la Defensoría del Pueblo, sobre el cumplimiento 
del derecho de acceso a la información pública de conformidad a lo establecido 
en los artículos 11 y 19 de la (LOTAIP).  
 
Artículo 2. RESPONSABILIZAR a todas las unidades adscritas del Gobierno 
Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón Shushufindi el cumplimiento de 
la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública (LOTAIP) 
artículos 11 y 19 como también las demás normas legales conexas y 
suplementarias.  
 
Artículo 3. DISPONER a las Unidades Adscritas del Gobierno Autónomo 
Descentralizado Municipal del Cantón Shushufindi la respectiva publicación de 
la información mensual en la página web de transparencia institucional mediante 
el usuario y clave asignada, a su vez la presentación del informe anual a la 
Defensoría del Pueblo de conformidad a la Ley Orgánica de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública (LOTAIP), a los artículos 11 y 19.  
  
Artículo 4. DESIGNAR como Presidente del Comité de Transparencia y Acceso 
a la Información Pública, al Director/a de Comunicación Social y Participación 
Ciudadana del GADM del Cantón Shushufindi.  
 
Artículo 5. DESIGNAR como Secretario/a del Comité de Transparencia y 
Acceso a la Información Pública, al Procurador/a Síndico/a del GADM del Cantón 
Shushufindi.  
 
Artículo 6. DISPONER a los Directores Departamentales del GADM del Cantón 
Shushufindi, remitir la información los primeros tres días de cada mes y para el 
informe anual 96 horas antes del último día laborable del mes de enero de cada 
año (plazos que serán impostergables), al Presidente del Comité de 
Transparencia y Acceso a la Información Pública quien procederá con la 
consolidación y publicación respectiva en la página web institucional, para lo cual 
deberán utilizar el formato establecido EXCEL (matrices adjuntas), con sus 
respectivas firmas de responsabilidad.  
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Artículo 7. ENCARGAR a Secretaria General la notificación a las partes 
inherentes (Direcciones Departamentales, Unidades Adscritas y servidores 
públicos designados como integrantes del Comité de Transparencia Institucional 
del GADM del Cantón Shushufindi), para su cumplimiento en el ámbito de sus 
competencias y atribuciones, de conformidad a lo establecido en el Código 
Orgánico Administrativo, artículo 101.  
 

DISPOSICIÓN DEROGATORIA 
 

Deróguese parcialmente la Resolución Administrativa Nro. GADMSFD-A-2023-
0051-RA a excepción del Art. 2 que dispone la creación de una pestaña adicional 
dentro de la página web de transparencia institucional para todas las Unidades 
Adscritas del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del Cantón 
Shushufindi, asimismo toda norma legal de igual o menor jerarquía que se 
oponga a lo dispuesto en la presente Resolución. 
 

DISPOSICIÓN ESPECIAL 
 
Los términos y condiciones de la presente Resolución, así como el cumplimiento 
de los requisitos legales y reglamentarios, serán de absoluta responsabilidad de 
todos los servidores y funcionarios públicos que intervenga en el ámbito de sus 
competencias y atribuciones. 
  
Dado y firmado en la oficina de la Alcaldía del Gobierno Autónomo 
Descentralizado Municipal del Cantón Shushufindi, a los 18 días del mes de 
enero del 2024. 
 
 
 
 
 

Ing. Lorena Cajas Rodas MSc. 
ALCALDESA DEL GADM CANTÓN SHUSHUFINDI 

RAZÓN. - Siento como tal, que la Resolución que antecede, fue emitida y suscrita por la señora 
Ing. Lorena Cajas Rodas MSc, Alcaldesa del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal del 
Cantón Shushufindi, Provincia de Sucumbíos, a los 18 días del mes de enero del 2024.- LO 
CERTIFICO: 

 
 
 
 

Lic. Mercedes Castillo Paladines 
SECRETARIA GENERAL (E) 

Elaborado por: Revisado por: 

 
 

 
 

Edison Balladares 
Prosecretario  

 
 
 

 
Edison Procel Macías 

Procurador Síndico (E) 
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